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優質醫療、卓越教學、創新研究

國立台灣大學醫學院附設醫院新竹分院
112學年度二年期畢業後一般醫學訓練(PGY)甄選說明會

日期：111年12月6日

教學型主治醫師：莊立欣醫師
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訓練容額
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PGY2 內科組 外科組 兒科組 婦產科組 不分科組

人數上限 衛福部尚未公告

24名

甄選資訊

新竹醫院 選配系統
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申請人資格

前提：非屬軍費生者

申請人資格： (1)國內醫學系
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申請人學歷 身份 報名資格 起訓資格

1.公、私立大學、獨
立學院醫學系六年
制

2.學士後醫學系四年
制

應屆畢業生 112年應屆畢業 通過醫師第二階
段考試

畢業生 111年度(含)以前
畢業生，預計
112/8/1起可接受
PGY訓練

通過醫師第二階
段考試

1.公、私立大學、獨
立學院醫學系七年
制

2.學士後醫學系五年
制

畢業生 預計112/8/1起可
接受PGY訓練

通過醫師第二階
段考試
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申請人資格

前提：非屬軍費生者

申請人資格： (2)國內中醫學系選醫學系雙主修
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申請人學歷 制度 身份 報名資格 起訓資格

中醫學系選
醫學系雙主
修

七年制 應屆畢業
生

112年應屆畢業 通過中醫師考試，未
通過醫師第二階段考
試前得接受訓練，需
於起訓半年內通過醫
師第二階段考試

七年制
八年制

畢業生 111年度(含)以前
畢業生，預計
112/8/1起可接受
PGY訓練

通過醫師第二階段考
試
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申請人資格

前提：非屬軍費生者

申請人資格： (3)國外醫學系
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申請人學歷 身份 報名資格 起訓資格

符合教育部採認規定
之國外大學、獨立學
院醫學系、科

持外國學歷
畢業生

可於112/7/31前
完成臨床實作訓
練者

通過醫師第二階
段考試
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申請人資格

82年次(含)以前出生的男性申請人，兵役狀況應為免
役、於訓練年度預計可服役期滿屆退或將申請延期徵
集者

延期徵集應依內政部104/9/14內授內役徵字第
1040830461號函規定辦理

役男須為接獲徵集令後，徵集入營前，正在受訓中，致
無法如期入營服役，方可申請延期徵集
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起訓後申請
延期徵集

4/21選配

結果公告

6月畢業

簽訂承諾書、

排程確定等

7月下旬

簽約

8/1起訓
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申請人資格
83年次(含)以後出生的男性申請人，則無限制

可自112年8月起接受PGY訓練

可線上申請延後入營(參考資料：內政部役政署公告)

起訓前接獲徵集令→入營服役，較晚開始PGY訓練

起訓後接獲徵集令

 選項1：中斷訓練入營，役畢，返院復訓→訓練依規範判定是
否採認

 選項2：申請延期徵集，PGY完訓後入營
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4/21選配

結果公告

6月畢業

簽訂承諾書、

排程確定等

7月下旬

簽約

8/1起訓

起訓後申請
延期徵集
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甄選作業期程
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時程 項目

111/12/09 09:00

|

111/12/29 17:00

線上報名
衛生福利部二年期PGY選配報名網址：
https://match.mohw.gov.tw/YR2/Auth/Login.aspx

1.國內大學、獨立學院醫學系畢業者：本階段免提供資料。
2.國外大學、獨立學院醫學系畢業者，需檢附經本國駐外單
位認證之英文在校成績單影本(含全年級排名)，如須經教
育部學歷甄試通過者，請一併檢附學歷甄試通過證明文件，
親自送達或以掛號寄達本院教學部，非以郵戳為憑，逾期
恕不受理，申請人請至本院教學部網站自行下載信封封面
使用，信封上請註明「PGY報名資料」。

111/12/30 09:00
|

112/01/10 17:00

甄試通知
(請考生自行至選配系統查詢，本院將另e-mail通知參與甄選
考生準備資料)

https://match.mohw.gov.tw/YR2/Auth/Login.aspx
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甄選作業期程
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時程 項目

112/1/11 09:00
│

112/02/24 17:00
非以郵戳為憑

甄試前考生需寄送資料
經本院通知應試者，請親自送達或以掛號寄達本院教學部
「300新竹市經國路一段442巷26號 新竹臺大分院新竹醫院
教學部」收，非以郵戳為憑，逾期恕不受理，申請人請至本
院教學部網站自行下載信封封面使用，信封上請註明「PGY
報名資料」。

112/03/11 (六) 本院甄試日期
112/03/21 9:00

│
112/04/14 17:00

考生志願登記

111/04/21  10:00 選配結果公告

111/06 (暫訂)
※選配結果公告後另

行通知
(E-mail & 電話)

學員之排程確認、承諾書簽訂、套量
醫師袍等作業
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甄選作業期程
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甄試資料寄送：112/1/11 09:00~
112/02/24  17:00

甄試日期：112/03/11 (六)
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甄試前需寄送資料
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 畢業後一般醫學訓練報名表(含基本資料、自傳、問答)

 國民身份證(非本國籍者為居留證或護照)正反面影本

 畢業證書或畢業證明書影本

 國外醫學系畢業生證明文件(經外交部認證)

 本國醫師證書正反面影本

 考試院考試及格證書影本或第一次及第二次國考成績及格結果通知書乙份(由考
選部發信通知單影本乙份即可)

 役畢或免役證明影本(男性須繳交)

 醫學院在校歷年成績單（須包含全年級總人數、歷年成績排名、畢業名次、實
習成績，如為應屆畢業者，檢附資料期間為：醫學系：1-5年級；中醫學系雙
主修：1-6年級；學士後醫學系：1-3年級）

 公、軍費生證明文件

 最近6個月內兩吋脫帽照片1張(請張貼於報名表上)

 急救證照(ex：ACLS)

 其他證書資料或其他優異表現證明文件(以5張A4為限，可掃描、縮印)

 學經歷查核授權書
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甄試日期及相關提醒
 111年03月11日(週六)

甄試項目：筆試30%、口試70%

甄試費用：免收報名費

甄試當天需攜帶資料：
 身分證明文件正本(本國籍：身分證；非本國籍：居留證)→報到使用

 文具用品

 畢業前一般醫學訓練(UGY) 學習護照，請攜帶紙本資料應試

 各類證書及相關資料之正本供查證用(如：畢業證書、醫師證書、考試及
格證書、考試院考試結果通知書等…)

如因公務或不可抗力因素無法參加時，請事先檢附證明與本院
聯絡，經本院遴聘委員會審核同意後，將另安排考試時間。
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起訓日與資格
起訓日：112年8月1日(星期一)

因4個月兵役致無法如期起訓者，另安排起訓日期

訓練時間以月為單位，安排月初起訓。例如：9/1

起訓資格：須通過醫師第二階段考試

若未通過，本院暫先保留其訓練資格至隔年6月1日，取得
醫師證書後得開始接受訓練

未於隔年6月1日起訓者，視同放棄訓練資格

起訓時，備有訓練期間內有效之ACLS合格證書

效期應涵蓋PGY訓練期間，例如111/8/2起訓者，效期應
至113年7月31日。訓練期間有異動者，以此類推

未依規定辦理者，視同報到作業未完成→沒薪水
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PGY/PGY1訓練課程及基本要求

二年期PGY第一年(PGY1)訓練內容

 選修：本院提供6個部訂專科(家醫科、骨科、神經科、復健科、環職醫
學科、放射診斷科)供選修。

 每月訓練課程天數未超過3/4者，視同未完成。 14

PGY1

訓練內容(單位:月)

選修科規定
內科 外科 兒科婦產科 急診

社區
醫學

選修

收訓人
數上限 待公告 3 2 1 1 1 2 2

1.不得選內科、外科、婦
產科、兒科與急診5科

2.不得重複選修相關課程

平均照護床數/時數
4-10
例

4-8
例

3-8
例

4-8
例

168-
192小時

- -

基本課程完成時 至少16小時

案例報告數 16例 (每月1-2例)
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PGY1訓練排程安排

112/6 辦理訓練排程確認、醫師服套量、簽訂承諾書
等作業(暫訂)

確切時程及相關細節將於選配結果公告後另行通知。

訓練排程由本院依科部及合作醫院可收訓人數統一計
算後排定

學員依甄試成績順序選擇訓練排程。

選修科訓練月份由本院排定，但學員可自行決定訓練科
別(惟各科有每月訓練人數限制)。
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社區聯合訓練合作醫院

課程 組別
敏盛
醫院

新竹
國泰
醫院

埔里
基督教
醫院

大千綜
合醫院

聖保祿
醫院

部立
臺南
醫院

新竹臺
大生醫
醫院

社區
醫學

不分組 ● ● ● ● ● ● ●

社區
內科

內科組 ● ● ● ● ●

社區
兒科

兒科組 ● ●

社區
外科

外科組 ●

社區
婦產

婦產組 ● ●
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PGY1晉升PGY2訓練課程
二年期PGY第二年(PGY2)訓練內容
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PGY2
收訓
人數
上限

訓練內容(單位：月)

課程規定內
科

社
區
內
科

外
科

社
區
外
科

兒
科

社
區
兒
科

婦
產
科

社
區
婦
產

急
診

老
年
醫
學

選
修

組
別

內科組

預計
113/2
公告

8 1 — —————— 1 2 1.主訓科訓練(8個月)中有1個月急診訓
練

2.主訓科訓練含該科安寧照護相關訓練
3.選修不得選原分組科別，且不得選擇
重複科

外科組 —— 8 1 ————— 1 2
兒科組 ———— 8 1 ——— 1 2
婦產科
組

—————— 8 1 — 1 2

不分科
組

預計
113/2
公告

3 — 2 ————— 1 1 5

1.內科3個月包含安寧照護訓練
2.選修科不得選內、外科，每科至多選
修2個月

3.選修課程得包括「衛生所實務訓練」
(至多選修1個月)
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PGY2訓練基本要求

訓練年度與組
主訓科訓練期間
平均照護床數/時數

基本課程
完成時數

案例報告數

內科組 6-14例

至少
8小時

每月1例

外科組 6-14例(4-8)

兒科組 4-12例

婦產科組 4-14例(4-8)

不分科組
內科：6-14例
外科：4-10例

急診：180-192小時
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PGY1升PGY2選組期程(暫定)
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112/8/1

112/12

113/2-3

113/4

113/8

PGY1訓練
PGY2分組
意向調查

結
果
公
告

分組
評核

PGY2
訓練
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PGY1晉升PGY2甄選參考資料

PGY2 內科組 外科組 兒科組 婦產科 不分科組

人數上限 待衛福部公告
預計113/2

公告

甄選參考
資料

1.參與PGY1選配甄試時所提供之資料。
2.甄選前PGY1已完成訓練科部之每月訓練表
現，包括：學習成效評核(Mini-CEX、
DOPS、CbD與360度評核等)成績、電子簽
章完成率、臨床教育portfolio資料、表現異
常紀錄等。

-

其他晉升
PGY2資格

訓滿12個月，且於晉升前完成PGY1各項評估與訓練作業

評核方式 原則為筆試+口試(以實際公告為準) -
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PGY2學員接續本院專科醫師訓練

21

PGY2分科組
=======

內科
外科
婦產
兒科PGY1

PGY2
不分科組

R1

R2
===
內科
外科
婦產
兒科

本
院
住
院
醫
師
甄
選

錄取

【備註】PGY接續專科醫師訓練採計年限，依衛福部規定辦理
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兵役延訓者之排程處理原則
中斷的訓練排程延至Y1排程最後再訓，訓滿12個月才
晉升Y2

若中斷期間為需連訓者，如內、外科或社區訓練等，訓
練排程由教學部安排

選修科待訓練年度PGY選後有容額才能選修，不論Y1或
Y2亦同

訓練天數若未達當月3/4工作日，不予採認訓練資歷
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兵役延訓者之排程處理原則
總結：

當兵期間留職停薪，入伍前完成留停申請作業，復職前完成回
職復薪申請。

工作至入營前1日(即5/1至5/4仍需至科部報到)→勞基法規定
雇主不能隨意不讓員工不上班。

退伍日隔天即需返院復職受訓，無論PGY訓練資歷是否採認。
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PGY1待遇福利

待遇

取得醫師證書者支薪67,000元

未提供證書期間無證書加級

紅利獎金、值班費與加班費另計

24
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PGY1待遇福利

福利

享有醫療優待、年終工作獎金、三節獎金、生日及節令
禮物等

依勞工保險條例及全民健康保險等相關法規，加入勞、
健保。

多元社團活動、豐富圖書館藏資源。

享有院內商店購物折扣。

以本院名義參加國內、國外學術會議發表者公費補助。

可優先參加本院住院醫師招募甄選。

第一年提供白短袍2件，第二年起每年1件。

全額補助醫師公會常年會費。

住宿：單身宿舍(免費WIFI)。
25
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宿舍

雙人房

設備：

床組

衣櫃

書桌/椅

無線網路

26
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PGY訓練特色

27

NP系統完備，雜事少而可以專心於臨床事務

主治醫師年輕有教學熱忱

保有臺大總院住院醫師申請的競爭力

適性教學、人性關懷
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PGY訓練特色
科別 訓練特色

內科 教學互動零距離，金睛心法盡相授，竹夢踏實內科始，寶山無處不成就。

外科 手術術式種類多，實際跟刀及動手機會多

婦產科
主治醫師具備各次專科專業，婦癌及婦科微創手術個案為大新竹之冠
生醫醫院設有婦幼中心，吸引大新竹產科及不孕症患者
科內氣氛融洽，合理工時

兒科
主治醫師熱衷教學，次專科師資齊全，本院為新竹地區兒科重度急救級責任醫院。
兒科常見疾患與急重罕症都可收治，可增擴兒科臨床經驗與學習視野，雜事少，
學習多。

急診醫學科
工時規範內，彈性排班。臨床技能動手實作機會多。行動急診室，緊急救護最前
線實習。

家庭醫學科 訓練課程包含多樣豐富的社區醫學、緩和醫療及門診教學

神經科
主治醫師親切有教學熱忱、疾病多樣性、
團隊氣氛融洽、分享總院教學資源

骨科
社會持續老，骨科無限好，訓練有刀開，文章有資料。
休假依健保，申訴多管道，科內氣氛佳，組訓客製化。
骨科鍊我千百遍，我仍愛她如初戀。訓研休申皆具全，社會老化骨科好。

復健科 有分院住院醫師容額，保有住院醫師申請競爭力

老年醫學科 VR虛擬實境教學課程，急性病房不安排值班 28
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積極參與NHQA競賽：文獻查證新人組

111年辦理第一屆新人組實證醫學競賽

EBM訓練暨競賽

29
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提供高擬真訓練環境 參加2022年NHQA國家醫療品質獎-擬真情境類競賽

高擬真團隊訓練暨競賽

參賽組別 新人組

參賽名單
急診護理師-彭世欣、謝媛琪、古芯儒
教學部PGY-連君茹

團隊成員

獲獎 潛力獎
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聯絡人員
總機：03-5326151

周副管理師

分機：528870

 E-mail：cychou1@hch.gov.tw

黃副管理師

分機：528868

 E-mail：schuang1@hch.gov.tw

朱管理師

分機：528855

 E-mail：scjun@hch.gov.tw 31
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感謝您的參與！！


