
國立臺灣大學醫學院附設醫院 
114 學年度 PGY1 缺額補招甄試簡章 

系統規定之應填欄位 簡章內容 

一、甄選條件： 依衛生福利部規定 

二、開始訓練日期：      

       年  月  日 

 僑生報到日期： 

    年  月  日 

開始訓練日期： 

        114 年 10 月 01 日 

僑生報到日期： 
        114 年 10 月 01 日 

三、甄試項目： 

筆試（  ％）、 

口試（  ％）、 

術科（  ％） 

筆試：30％ 
口試：70％ 
術科：0％ 

四、甄試日期： 

       年  月  日 
114 年 08 月 30 日(週六) 

五、甄試前須寄送資料： 

 

1.經本院通知應試者，請由本院網頁下載「缺額補招申請人資料 表單一至表
單五」資料格式。下載路徑為：本院中文版網頁 http://www.ntuh.gov.tw→
「訊息專區」→「人才招募」→「醫師甄補公告」→「114 年度 PGY 缺額補
招公告」 
2.申請人資料請以 A4 紙張規格列印或影印，填妥表單後請將下列資料備齊一
式 4 份，分別依序裝訂於表單一至表單四後。資料不齊者，恕不受理，亦不退
件。 
(1)在校成績單(至少 1 份正本)：須含○1 畢業總平均成績、○2 畢業總平均排名，
與○3 歷年成績。 
(2)其他優異表現證明文件(以 5 張 A4 為限，可雙面掃描或縮印) 
2.另須備身分證明文件影本一份(本國籍：身分證正反面；非本國籍：居留證正
反面影本)，並檢附醫師證書影本與考試及格證書影本各一份，尚未取得醫師
證書者請附醫師國家考試成績單影本一份。 
3.上述資料請置於 A4 規格信封袋內，並於 114 年 08 月 11 日起至 114 年 08
月 20 日 17 時前，親自送達或以掛號寄達本院教學部，非以郵戳為憑，逾期
恕不受理。申請人請自行下載信封封面使用。 
4.臺大醫院將於 114 年 08 月 22 日另行通知符合甄試資格者應試。 

六、甄試資料寄送截止日： 

       年  月  日 
114 年 08 月 20 日(週三) 

七、甄試時須攜帶資料： 甄試當天須攜帶資料： 
1.身分證明文件正本 (本國籍：身分證；非本國籍：居留證) 
2.臺大醫院應試須知及文具用品 (原子筆及修正帶) 
3.畢業前一般醫學訓練 (UGY) 學習護照，請攜帶紙本資料應試 

八、甄試費用： 0 

九、平均待遇： 

 

(級距為系統預設) 

(二年期 PGY1)：『70,000-79,999』 

(二年期 PGY2)：『70,000-79,999』 

(一年期 PGY)：『70,000-79,999』 
(系統預設字樣)以上含值班費、績效(工作)獎金 



系統規定之應填欄位 簡章內容 

十、待遇/福利說明： 

 

1.享有年終獎金、三節獎金、就醫優待、生日及節令禮物等。 
2.享有特別休假 
(1)依勞基法給假，任職滿半年核給 3 天特別休假，滿 1 年核給 7 天特別休假。 
(2)延後報到者或任職期間有中斷年資，於任職滿 6 個月時核給 3 天特別休假，

滿 1 年時核給 7 天特別休假。 
3.紅利獎金另計。 

十一、哺(集)乳室資訊： 一、哺集乳室 Breastfeeding Room 
本院配合衛生福利部母乳哺育政策、關懷婦幼親子關係及兩性工作平等法精
神，提供哺乳婦女舒適的哺乳環境。本院在東址 1 樓駐警辦公室旁、西址婦
產部門診與兒醫門診區等均設置了哺集乳室，提供哺集乳所需的設備與空
間，哺集乳室內設有『緊急求救按鈕』，供使用者在哺乳時有不適情形或任何
需要協助時使用。 
二、哺集乳室設備 
緊急求救按鈕、沙發、隔簾、電源插座、洗手設備、換尿布台、小冰箱、飲
水機等。 

十二、聯絡人員： 台大醫院教學部 何盈秋中級管理師 

十三、聯絡電話： (02) 23123456 #267521 

十四、其他聯絡方式： yingchiu17@ntuh.gov.tw(教學部統籌窗口) 

十五、甄試資料網址： https://www.ntuh.gov.tw/EDU-education/Fpage.action?muid=7576 

十六、PGY1 晉升 PGY2 

之分組進行方式： 

(說明進行分組的時間/方式/
如果超出分組人數上限之處
理方式) 

一、PGY2 選組說明：將於 PGY1 訓練中期(約每年 12 月)進行學員選組志向調
查，選擇分科組者依申請組別經各該科部初審確認面試並評核通過(評核項目
如說明二)，且於晉升 PGY2 前完成衛福部及本院規定之 PGY1 各項評估訓練
作業者，自 PGY1 訓練滿 12 個月起晉升為 PGY2 內科/外科/兒科/婦產科組學
員。未獲選進入分科組者及選擇不分科組之學員，於晉升 PGY2 前完成衛福部
及本院規定之 PGY1 各項評估訓練作業，則晉升為 PGY2 不分科組學員。 
 
二、PGY1 晉升分科組 PGY2 之評核方式與甄選參考資料： 
(一)評核方式： 
評核方式視當年度科部公告為主，另附各分組前一年度評核方式如下： 
內科組：筆試與口試 
外科組：口試 
兒科組：口試 
婦產科組：口試 
(二)甄選參考資料： 
1.二年期 PGY 選配時所提供之資料。 
2.甄選前 PGY1 已完成訓練科部之每月訓練表現，包括工作表現評核成績、學
習成效評核(Mini-CEX、DOPS、CbD 與 360 度評核等)成績、電子簽章完成
率以及臨床教育 E-portfolio 系統作業簽核完成率、表現優良及異常紀錄等。 
3.學員優異表現證明文件(以 5 張 A4 為限，可掃描、縮印)。 
備註：甄選資料 1、2 由教學部提供給科部參考。 

 


